FISA POSTULUI

1. Descrierea postului:

Denumire
Laborator Retea Seismica Nationala a Statiilor Seismice — cod 200
Post INGINER DE CERCETARE RECUNOSCUT - ICR
Titular
Locatia Institutul National de Cercetare - Dezvoltare pentru Fizica Pamantului — Observatorul
Seismologic Vrancioaia
Aprobat Avizat
Functia
Nume, prenume
Semnatura
Data

2. Specificitatea postului:

Studii necesare

Studii de licenta/master de specialitate licenta

Vechime minima

Conform legislatiei si normelor in vigoare

Aptitudini o Aptitudini de comunicare si exprimare coerenta atat in scris cat si oral, inclusiv intr-o
generale ale limba straina;
postului e Aptitudini de utilizare a tehnicii de calcul;

Receptivitate si abilitati de relationare si de colaborare pentru lucrul in echipa;
Capacitate de auto-organizare si sistematizare a informatiei pentru lucrul independent;
Abilitati de gestiune eficienta a timpului si de respectare a termenelor limita;
Promptitudine si operativitate in realizarea atributiilor de serviciu;

Gandire proactiva, creativa si initiativa in abordarea aspectelor de serviciu si
preocuparea pentru permanenta imbunatatire a activitatii;
o Abilitati analitice pentru identificarea problemelor.

Cerinte specifice

e Cunostinte in domeniul instaldrii, operdrii i Intretinerii  aparaturii

ale postului geofizice/seismice;

e Cunostinte in domeniul Stiintelor Pamantului si alte domenii conexe si capacitatea
si dorinta de documentare permanenta;

e Utilizarea unor programe specifice de editare si de grafica;
e Abilitati tehnice.

3. Relatiile:

Seful Laboratoruluii
] - de subordonare Directorul/Responsabilul de proiect
lerarhice

Seful pe linie ierarhica

- de subordine Conform specificatiilor din contratele de finantare ale proiectelor

De colaborare

Cercetatori/specialisti din cadrul si din afara INCDFP

De reprezentare

Conform dispozitiilor conducerii

4. Obiectivele generale ale postului:

Activitati de cercetare dezvoltare tehnologica

e Réspunde de intretinerea si functionarea statiilor si echipamentelor seismice din cadrul Observatorului
Seismologic Vréncioaia (VRI)




e Activitati specifice bunei functionari a statiei seismice;
e Activitati de dezvoltare si inovare;
e Responsabil protectia muncii si PSI in cadrul statiei.

Activitati specifice in cadrul IOSIN (Platforma de monitorizare seismica si a testelor nucleare in
scopul CTBT):

. Activitdti de control privind raspunsul specific al statiei seismice in corelatie cu structura geologica a
amplasamentului

. Asigurarea functionarii echipamentelor din dotarea Observatorului Seismologic Vrancioaia (VRI)

. Monitorizarea functiondrii echipamentelor care asigura comunicarea dintre Observatorului Seismologic
Vrancioaia (VRI) si INCDFP

. Asigurarea necesarului de piese de schimb si materiale la statie

. Depanare aparaturd seismica din cadrul Observatorului Seismologic Vrancioaia (VRI)

. Intretinerea echipamentelor de calcul si a mijloacelor auto din dotare

. Monitorizarea calitatii datelor seismice inregistrate de echipamentele din cadrul Observatorului
Seismologic Vréncioaia (VRI)

. Participa la activitatile administrative din amplasamentul Observatorului Seismologic Vrancioaia

(VRI): intretinere facilitati (cladiri, imprejmuiri, instalatii sanitare)

. Participa la activitati de cercetare in cadrul proiectelor derulate de IOSIN — RSN

. Verificarea si raportarea cutremurelor de pe seismograme

. Intretinerea sistemului de precursori seismici (bio, magneto, nicel apa, etc.)

5. Prevederi speciale:

e Rispunde de calitatea stiintifica a lucrarilor la care participa;
o Realizeaza activitati ce tin de buna desfasurare a institutului coroborate cu profesia personala;
o Respecta prevederile regulamentului intern si a regulamentului de organizare si functionare si a normelor
interne si a procedurilor aprobate la nivel de institut;
e Respecta confidentialitatea datelor cu care intra in contact conform reglementarilor din cadrul institutului;
e DPistreze in conditii de strictete parolele si mijloacele tehnice de acces la datele cu caracter personal

sau la datele cu caracter confidential pe care le prelucreaza in virtutea atributiilor sale de serviciu;
e Interzice si impiedica accesul oricdrui alt salariat la canalele de accesare a datelor personale sau a datelor
confidentiale disponibile pe computerul societatii cu ajutorul caruia isi desfasoara activitatea;
e Manipuleaza datele cu caracter personal stocate pe suport fizic la care are acces in virtutea atributiilor sale
cu cea mai mare precautie, atat in ce priveste conservarea suporturilor cat si in ce priveste depunerea lor in
locurile si n conditiile stabilite in procedurile de lucru;
e Nu va divulga niménui si nu va permite nimanui sa ia cunostintd de parolele si mijloacele tehnice de acces
in sistemele informatice pe care le utilizeaza in desfasurarea atributiilor de serviciu;
e Nu va divulga nimanui datele cu caracter personal la care are acces, atdt in mod nemijlocit cat si, eventual,
in mod mediat, cu exceptia situatiilor in care comunicarea datelor cu caracter personal se regdseste 1n
atributiile sale de serviciu sau a fost autorizata de catre superiorul sau ierarhic;
¢ Nu va copia pe suport fizic niciun fel de date cu caracter personal sau confidential disponibile Tn
sistemele informatice ale societatii, cu exceptia situatiilor Tn care aceasta activitate se regiseste n
atributiile sale de serviciu sau a fost autorizata de catre superiorul sau ierarhic;
e Nu va transmite pe suport informatic si nici pe un altfel de suport date cu caracter personal catre sisteme
informatice care nu se afld sub controlul societatii sau care sunt accesibile in afara societatii, inclusiv stick-uri
USB, HDD, discuri rigide, casute de e-mail, foldere accesibile via FTP sau orice alt mijloc ethnic;
o Respecta normele de munca si prescriptiile de calitate stabilite si normele de prevenire a incendiilor.
e Isi desfasoara activitatea In conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu instructiunile primite




din partea angajatorului si a superiorilor directi, astfel incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau
imbolnavire profesionala atdt propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau
omisiunile sale Tn timpul preogramului de lucru.

e Tn mod deosebit, Tn scopul realizirii obiectivelor previzute la alineatul precedent, salariatul are
urmatoarele obligatii:

e sa utilizeze corect masinile, aparaturd, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de lucru, de
transport si alte mijloace de productie;

e sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa il Tnapoieze sau sa 1l
puna la locul destinat pentru pastrare;

e sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrard a
dispozitivelor de securitate proprii, Tn special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si
cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

e sa comunice imediat sefului ierarhic sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre care au
motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sandtatea lucratorilor, precum si orice
deficienta a sistemelor de protectie;

e sd aducd la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite de propria
persoand;

e sa coopereze cu seful ierarhic si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cét este necesar, pentru a face
posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari,
pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

e sa coopereze, atat timp cat este necesar, cu lucratorii desemnati, pentru a permite angajatorului sa se asigure
ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul
siu de activitate;

e si isi insuseasca si sa respecte prevederile legislative din domeniul securitatii si sanatatii Tn munca si
masurile de aplicare a acestora;

e i fisi insuseasca si sa respecte prevederile legislative privind PSI / situatiile de urgenta;

* Particularitatile activitatilor de cercetare in domeniul Stiintelor Pamantului pot duce la necesitatea
reconsiderarii ponderii unor activitati in cadrul laboratorului (de exemplu, in cazul unui cutremur major,
activitatile prioritare vor fi conforme cu dispozitiile conducerii institutului)




